
FICHE DE GUILDE

BRANCHES Rappel des salaires : Rang 0 : 500C/mois - Rang 1 : 1000C/mois - Rang 2 : 2000C/mois - Rang 3 : 4000C/mois - Rang 4 : 8000

TECHNIQUE - (Production)
Nb rang 0 : .........Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
XP gagnés :

CHARGES MENSUELLES : TOTAL SALAIRES X2                   + LOYER                    =

TAILLE : .........   NB DE SALARIÉS :.............

CHIFFRE D’AFFAIRE MENSUEL : TEST sous domaine le plus élevé + Spécialisation Force de vente

SCORE x 500 credos x nb de salariés le premier mois. SCORE x 250credos x nb de salariés les mois suivants. 

BÉNÉFICE : Chiffre d’affaire - charges mesuelles 
                                  
                                                                                 Bénéfice Mois dernier           Bénéfice du Mois

SAVOIR - (Administration)
Nb rang 0 : .........Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
XP gagnés

SOCIAL - (Commerce)
Nb rang 0 : Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
Xp gagnés

ARTS - (Communication)
Nb rang 0 : .........Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
XP gagnés

SHAAN - (Service du personnel) 
Nb rang 0 : Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
XP gagnés

-MAGIE / RITUEL / COMBAT (Sécurité)
Nb rang 0 : .........Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
XP gagnés

SURVIE - (Logistique)
Nb rang 0 : .........Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires 
Xp gagnés

NÉCROSE- (FRaude)
Nb rang 0 : Total salaires
Nb rang1 : ..........Total salaires
Nb rang 2 : .........Total salaires
Nb rang 3 : .........Total salaires
XP gagnés

NOM : .................................................  

FONDATEURS (MAX 5) :  ...................

............................................................

............................................................

............................................................

DIRIGEANT : .......................................                                        

ACTIONNAIRES : ................................

............................................................

............................................................

............................................................

CAPITAL  .............................................  

LONGÉVITÉ  .......................................

SECTEURS D’ACTIVITÉ :
o Industrie/Artisana/Techno (TECHNIQUE +2) 

o Formation/Recherche/Sciences (SAVOIR +2)

o Commerce/Arpège (SOCIAL +2)

o Arts/Divertissement/com (ARTS +2)

o Nutrition/Élevage/Culture (SHAAN +2)

o Santé/enchantement (MAGIE +2)

o Services divers/Cultes (RITUELS +2)

o Armement/Sécurité (COMBAT +2)

o Transports/Exploration/Sport (SURVIE +2)

o Finances/Banque/Assurances (Nécrose +2)

Répartition des domaines : 
min 1 partout 
1 domaine à 5 au choix des fondateurs
Secteur d’activité : bonus de +1
Nb salariés + leur rang : XP
Prestige des fondateurs = XP



TECHNIQUE (Production) :
• Collecte : (Bonus en PX à répartir.)
• Fabrication :  
(rajoute nb salarié pour score CA)
• Certification  
(relance du dé d’événement, sauf critique)

SAVOIR (Administration) :
• Gestion (En opposition connaissance  
du marché).
• Juridique  
(Attaque l’Esprit d’autres Guildes)
• Archives (Bonus Défense d’Esprit)

SOCIAL (Commerce) :
• Guerre numérique  
(Attaques de Corps autres Guildes)
• Force de vente (Bonus C.A)
• Connaissance du Marché  
(connaitre Esprit + domaine Guilde)

ARTS (Communication) :
• Evénementiel  
(En opposition au Partenariat )
• Transmédia (+ régénération d’Esprit)
• Partenariats
(connaitre Ame + domaine Guilde)

SHAAN (Service du personnel) :
• Formation  
(augmentation rang des employés).
• Bien-être (+régénération d’Âme)
• Motivation (Bonus en Défense d’Âme)

SURVIE (Logistique) :
• Mobilité (Attaque auto de guilde au  
bout de troisième fois au lieu de 2)
• Stockage (+régénération de Corps ) 
• Diffusion - (relance du dé de Difficulté  
d’un événement) 

COMBAT-MAGIE-RITUELS (Sécurité) :
• Surveillance 
(utilisation en opposition à l’Espionnage)
• Protection 
(Bonus en Défense de Corps)
• Espionnage 
(connaitre Corps + domaine Guilde)

NÉCROSE (Fraude) :
• Optimisation fiscale 
(Augmenter les bénéfices de réussite %)
• Détournement de fonds 
(réduire les bénéfices d’autres Guildes  
de réussite %)
• Chantage 
(Attaque de l’Âme d’autres Guildes)

SPÉCIALISATIONS :

INVESTISSEMENTS :

TYPE                               TAILLE       BONUS                 SPÉCIALISATION                    DOMAINE


